Hlavny kontrolor Obce, Nova Bosaca

SPRAVA
Z FINANCNEJ KONTROLY NA MIESTE

podrla § 9 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

Jarmila Konec¢nikova hlavny kontrolér obce Nova Bosaca
FKM bola vykonana v obci Nova BoSaca , na obecnom trade v Novej Bos§aci ¢.79
Predmet kontroly: kontrola tvorby a pouzitia socialneho fondu

Ciel FKM: zistit’, ¢i bola tvorba a Cerpanie socidlneho fondu v stlade zo zakonom
€.152/1994 Z.z. 0 socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zakona ¢.286/1992 Zb. o daniach
Z prijmov v zneni neskorsich predpisov a v sulade s kolektivnou zmluvou vyssieho stupiia pre
zamestnavatel'ov, ktori pri odmenovani postupuji podl'a zdkona ¢.553/2003 Z.z.o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

Kontrolované obdobie. Rok 2016/2017
Détum dorucenia spravy:3.10.2018
Pouzita legislativa ku kontrole:

1. Zékon¢.152/1994 Z.z. o socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zdkona €.286/1992 Zb.o
daniach z prijmov vz.n.p.

2. Zakon €. 311/2001 Z.z. (Zakonnik prace) v z.n.p.
3. Zakon ¢.431/2002 Z.z.o uctovnictve v z.n.p.

4. Zékon ¢.553/2003 Z.z.0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme.

Vysledok kontroly:

Socialny fond Ocu Nova Bosaca bol v kontrolovanom obdobi tvoreny v zmysle § 3 ods.1
zékona ¢€.152//1994 Z.z. o socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zékona ¢.286/1992 Zb.o
daniach z prijmov v z.n.p. ako thrn povinného pridelu vo vyske 1% zo zékladu prijmov v
zneni neskorSich predpisov v § 4 ods. 1 a d’alSieho pridelu vo vySke dohodnutej v kolektivnej
zmluve, t.j. 0,05% zo zakladu stanoveného v § 4 ods. 1 zakona o SF.

Podl’a § 4 ods. 1 zédkona o SF zakladom na urcenie rocného pridelu do fondu podl’a § 3 je
sthrn hrubych miezd alebo platov za¢tovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok.
Hrubou mzdou sa rozumie mzda definovand v Zakonniku prace. Mzdou podla § 118 ods. 2
Zakonnika prace sa rozumie petlazné plnenie alebo plnenie pefiaznej hodnoty (naturalna
mzda)poskytované zamestnavatel'om zamestnancovi za pracu. V pripade zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme je zakladom na urcenie mesa¢ného a ro¢ného pridelu.

Do socidlneho fondu suhrn plneni uvedenych v § 4 ods. 1 pism. a) az v) zakona ¢. 553/2003
Z.z., t.J.: a) tarifny plat, b) osobny plat, ¢) priplatok za riadenie, d) priplatok za zastupovanie,



e) osobny priplatok, f) platova kompenzacia za stazeny vykon prace, g) priplatok za pracu v
krizovej oblasti, h) priplatok za zmennost,, 1) priplatok za vykon Specializovanej ¢innosti,

) kreditovy priplatok, k) vykonnostny priplatok, 1) priplatok za starostlivost’ a vedenie
sluzobného motorového vozidla, m) priplatok za prakticka pripravu, n) priplatok za pracu v
noci, o) priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel’u, p) priplatok za pracu vo sviatok, r) plat za
pracu nadcas, s) plat za neaktivnu Cast’ pracovnej pohotovosti na pracovisku, t) odmena, u)
priplatok za¢inajicemu pedagogickému zamestnancovi a za¢inajucemu odbornému
Zamestnancovi, v) priplatok za pracu so ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim a zo socidlne
znevyhodneného prostredia.

Stuhrn hrubych miezd zuctovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok 2016 bol vo
vyske: 68 703,92 € a za rok 2017 vo vyske: 76 490,68 €. Po odpocitani sum, ktoré
nevytvaraju socialny fond (uzatvorené dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru, odmeny poslancov OcU a d’alsie), mozno potvrdit,, ze OcU Nova Bogéaca tvori
socialny fond v zmysle Kolektivnej zmluvy vyssSieho stupiia pre zamestnavatel'ov, ktori pri
odmenovani postupuji podl'a zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych
Zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na rok 2016, a tiez na rok 2017, vo
vyske 1,05 %.

Tvorba fondu a Cerpanie fondu sa vedie na osobitnom analytickom ucte fondu v stlade s § 6
0ds. zékona o SF. Finan¢né prostriedky socidlneho fondu sa vedil na osobitnom bankovom
ucte.

Zaciato¢ny stav uétu SF k1.1.2016 bol 39,42 €.Tvorba SF bola v roku 2016 vo vyske: 890,38
€, ¢o je preukazateI'né uctovnymi zdznamami, bankovymi vypismi a vykonanim dokladovej
inventarizacie podla § 29 zédkona o ucCtovnictve.

Koneény stav uétu SF k 31.12.2016 bol 226,12 €. Cerpanie SF bolo v roku 2016 vo vyske:
703,68 €.

Zaciato¢ny stav uctu SF k 1.1.2017 bol 226,12 €. Tvorba SF bola v roku 2017 vo vyske:
1042,07 €, ¢o je preukazatelné i¢tovnymi zdznamami, bankovymi vypismi a vykonanim
dokladovej inventarizacie podla § 29 zakona o Gi€tovnictve.

Koneény stav uétu SF k 31.12.2017 bol 154,19 €. Cerpanie SF bolo v roku 2017 vo vyske
1114,00 €.

Pouzitie SF nema obec Nova Bosaca upravené vo vnttornom predpise a tak postupuje

v zmysle platnych predpisov.

V rokoch 2016/2017 bolo na stravovanie zamestnancov nad rozsah ustanoveny osobitnymi
predpismi poskytnutych zo SF 1488,46 € v zmysle § 7ods.1 pism. a) zdkona o SF.
Zamestnavatel prispieva na stravovanie v stilade s § 152 ods. 3 Zakonnika prace, podla
ktorého zamestnavatel’ prispieva na stravovanie v sume najmenej 55% ceny jedla. Okrem
toho poskytuje prispevok v sume 2,98/2017 a 2,48/2016 €. Zamestnanec hradi 1,02 €.
Celkové nédklady na jedno jedlo su takto financované z troch zdrojov(zamestnavatel’, sociadlny
fond a zamestnanec).

Ku kontrole vydavkov na stravovanie bola poskytnuta evidencia dochadzky, vyuactovanie
stravnych listkov, ako aj evidencia o vydaji stravnych listkov. Kontrolou bola zistena zhoda
medzi prispevkom do socialneho fondu a poc¢tom stravnych listkov.

Rok 2016 bolo 1900 — ks vydanych stravnych listkov

Rok 2017 bolo 1646 — ks vydanych stravnych listkov



Dalej boli zo socidlneho fondu naktpené daréekové poukazky pre zamestnancov . V hodnote
v roku 2016 - 260,0 eur a v roku 2017 - 300,00 eur.

Zaver:
Kontrolou neboli zistené nedostatky.

Na vedomie: starosta obce Novéa Bosaca Ing.Jan Zucha

V Novej Bosaci, dna 3.10.2018



