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Preambula

Nasim domovom je nielen nas§ dom, dvor a zahrada, v ktorych
Ziju nase rodiny, nasim domov je cela obec, lebo obec je su€astou regionu
a regiony to je nase Slovensko a preto nasou viziou je:

“zZit v zdravom zivotnom prostredi, mat’ poriadok na uliciach,
verejnych priestranstvach, ale aj poriadok vo vztahoch, lebo to je zaklad
spokojného zivota v obci”
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Vazeni obéania,

Clovek je ,socialna“ bytost a ,socialno“ sa vinie celym jeho bytim, od narodenia az
po koniec zivota.

V priebehu tejto doby sa prejavuje nielen ako zékladna podmienka integrity jeho
osobnosti v interakcii so spoloCnostou, ale v kazdej etape sa réznym spésobom
prejavuje aj potreba prijimat pomoc spolo¢nosti vo forme cielenej €innosti, ktorou je
socialna praca a jej organizovana forma — socialne sluzby.

Socialne sluzby pomahaju vtedy, ked je to pre Cloveka nevyhnutné. Ide o
prilezitostnu pomoc s cieflom, aby jednotlivec alebo skupina znovu ziskala schopnost
dostojne Zit, ked sa ocitli v problémoch.

Preto Vam predstavujem ,Komunitny plan socialnych sluzieb obce Nova Bosaca,
ako prostriedok pre zlepSenie zivota naSich obCanov, ktori sa ocitli v nepriaznivej
socialnej a osobnej situdcii.

Komunitny plan bol spracovany v zmysle Zakona ¢&. 448/2008 Z. z. o sociélnych
sluzbach a je metdédou, pomocou ktorej mézeme planovat obsah a rozsah socialnych
sluzieb tak, aby zodpovedali Specifikam naSej obce a potrebam naSich obcanov.
Nasou snahou je, aby sme postupne v dalSom obdobi zabezpecovali ulohy a ciele
stanovené v Komunitnom plane socialnych sluzieb. Vdaka tomuto planu sa nam bude
darit adresnejSie a efektivnejSie vyuzivat financie obecného rozpoctu pre skvalitnenie
socialnych sluzieb tam, kde je to potrebné a délezite.

Dokument je podkladom nielen pre odbornikov, ale pre vSetkych obyvatelov obce.

VSetkym realizatorom a poskytovatefom socialnych sluzieb Zelam vela uspechov
pri mobilizacii zdrojov a naplnenie spolo€ne planovanych zamerov v obci.

Ing. Jan Zucha
starosta obce



Uvod

Vyvoj spolo€nosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technoldgie, nové pristupy.
Cela spolo¢nost prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyZzaduje pulz doby. V tejto
suvislosti sa do praxe zavadza aj pojem komunitné planovanie, hoci jeho obsah
rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného planovania najma v obciach je aktivizacia obyvatelstva
a skvalitnenie poskytovania socialnych sluzieb spoloénym, koordinovanym postupom.
Vysledkom komunitného planovania by mala byt odpoved na otazky typu:

e Aké socialne sluzby treba vytvorit?

e Aké socialne skupiny potrebuju zvySenu starostlivost?

e Aké ma obec ludské, materialne a financné zdroje na poskytovanie socialnych
sluzieb?

Ciefom je najma posilfiovanie socialnej sudrznosti vSetkych obyvatelov obce
a predchadzanie socialnemu vylu€eniu a socialnej izolacii jednotlivcov a skupin.
Komunitny plan obce sa vypracuava v sulade s narodnymi prioritami rozvoja socialnych
sluzieb s ohladom na miestne Specifika a potreby. Stratégia rozvoja socialnych sluzieb
obce v predpokladanom komunitnom plane zahffa v sebe aktualizaciu kompetencii
podfa novej legislativy zakona o socialnych sluzbach, ktory znaéne rozSiruje
posobnost obce a prioritne podporuje rozvoj:

zvySovania kvality poskytovanych socialnych sluzieb,

komunitnych a terénnych sluzieb,

socialneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,
odborného a osobného rastu zamestnancov v socialnych sluzbach.

Zmyslom tohto planovania je taktiez aktivizacia obyvatefstva a skvalitnenie
poskytovania socialnych sluzieb spoloénym koordinovanym postupom, posilfiovanie
socialnej sudrznosti vSetkych obyvatelov obce a predchadzanie socialnemu vyluceniu
a socialnej izolacii jednotlivcov a skupin. Hlavnhym zamerom realizacie komunitného
planu socialnych sluzieb je spokojnost ob&anov s poskytovanymi sluzbami v obci,
zvySenie kvality Zivota, aktivny zaujem ludi o udrzatelnost a rozvoj komunity obce.



1. Vychodiskova situacia poskytovania socialnych sluzieb

1. 1 Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb

V roku 2008 pristupilo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej
zmene pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskej republike. Prijatim zakona NR
SR €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov,
ktory nadobudol ucinnost 1. januara 2009 sa stanovili nové postupy a formy
poskytovania socialnych sluzieb. V zakone o socialnych sluzbach su podrobne
upravené povinnosti poskytovatela socialnej sluzby. Ide napriklad o povinnost
poskytovatela socialnych sluzieb vypracovat a dodrziavat proceduralne, personalne a
prevadzkové podmienky poskytovania socialnych sluzieb tzv. Standardy kvality.

Zakon o socialnych sluzbach rozdeluje socialne sluzby do 5 skupin v zavislosti od
povahy nepriaznivej socialnej situacie alebo od cielovej skupiny, ktorej su uréené:

e socialne sluzby na zabezpecCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zékladnych Zivotnych potrieb (noclaharen, utulok, domov na polceste, nizko
prahové denné centrum, zariadenie nudzového byvania),

e socialne sluzby na podporu rodiny s detmi (pomoc pri osobnej starostlivosti o
dieta a podpora zosuladenia rodinného Zivota, zariadenie docCasnej
starostlivosti o deti, nizko prahové denné centrum pre deti a rodinu),

e socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu, alebo z dévodu
doviSenia dochodkového veku (zariadenie podporovaného byvania,
zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby, rehabilitacné
stredisko, domov socialnych sluzieb, S$pecializované zariadenie, denny
stacionar, opatrovatelska sluzba, prepravna sluzba, sprievodcovska a
predcitatelska sluzba, timocnicka sluzba, sprostredkovanie osobnej asistencie,
poziCiavanie pomocok), socialne sluzby s pouzitim telekomunikacnych
technoldgii (monitorovanie a signalizacia potreby pomoci, krizova pomoc
poskytovana prostrednictvom telekomunikaénych technolégii), podporné
sluzby (odlah&ovacia sluzba, pomoc pri zabezpec€eni opatrovnickych prav a
povinnosti, denné centrum, integracné centrum, jedalen, pracovna, stredisko
osobnej hygieny).

Socialna oblast suvisi s dokumentmi vysSej urovne a to:

= Narodny strategicky referenény ramec — zakladny strategicky dokument SR, na
zéklade ktorého Slovenska republika méZe vyuZivat zdroje z fondov EU v
programovom obdobi 2007 — 2013,

= Programové vyhlasenie vlady — na roky 2012 — 2016,

= Narodny akény plan dekady zacleriovania romskej populacie 2005 — 2015,

» Stratégia rozvoja socialnych sluZieb Banskobystrického samospravneho kraja.

Stat priamo v § 83, odsek 2 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach uklada
obci vypracovanie a schvalenie komunitného planu socialnych sluzieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluZieb, v ktorom zohladni miestne Specifika a



potreby fyzickych osdb v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych na uzemi obce a
uréi personalne, finantné, prevadzkové a organizatné podmienky na ich
zabezpecenie.

MPSVR SR v juni 2009 vydalo Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb ako
zavazny dokument, vypracovany v sulade so zakonom sluziaci ako nastroj Statnej
politiky rozvoja socialnych sluzieb a taktiez systémovym vyjadrenim zaujmov, uloh a
podpornych opatreni vlady SR v tejto oblasti. Narodné priority rozvoja socialnych
sluzieb su odzrkadlenim reélnej situacie poskytovania socialnych sluzieb v SR (najma
ich nedostupnost, nedostatocné materialno technické zabezpecenie, personalne
podmienky poskytovania socialnych sluzieb) a vychadzaju z potrieb identifikovanych v
ramci SR a zaroven z priorit Europskeho spoloCenstva (dostupnost, pristupnost
socialnych sluzieb, ich finanéna udrzatelnost).

Jednym 2z prierezovych principov narodnych priorit je deinStitucionalizacia
socialnych sluzieb a postupné znizovanie kapacity zariadeni socialnych sluzieb a
prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu) a podpora
poskytovania terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb a socialnych sluzieb v
zariadeni s tyZdennym pobytom. Rozvoj socialnych sluZieb je jednym z predpokladov
hospodarskeho a socialneho rozvoja obce, a preto je nevyhnutné, aby obec
zohladrovala rozvoj socialnych sluZieb v sulade so stanovenymi narodnymi prioritami.

1. 2 Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socialnych zakonov

Kompetencie obci v socialnej oblasti su rozsiahle a dotykaju sa vSetkych oblasti
socialneho zabezpec&enia. Obec ma nezastupitelné miesto pri zabezpecovani uloh
spojenych s rieSenim hmotnej aj socialnej nudze obc&anov, socialnej pomoci,
socialnopravnej ochrany a sociélnej kurately a najma v oblasti socialnych sluzieb.

Socialnu problematiku rieSi najma nasledujuca legislativa SR:

= Z4akon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach,

= Vynos MPSVaR SR z 5.12.2007 ¢&. 29775/2007 o poskytovani dotacii v
posobnosti MPSVaR SR,

Zakon 305/2005 Z. z. o socialno-pravnej ochrane deti a socialnej kuratele,
Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine v zneni neskorsich predpisov,

Zakon €. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta v zneni neskorSich predpisov,
Zakon €. 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v zneni neskorsich predpisov.

Miestna legislativa

= VSeobecné zavazné nariadenia obce, ktoré sa tykaju socialnej problematiky,
zasady poskytovania finan¢nej pomoci,

= Z4&kon o socialnych sluzbach €. 448/2008 Z. z. a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov dava
obci tieto hlavné kompetencie a ulohy:

Podla § 80 zakona 448/2008 Z. z. — Pésobnost obce — obec



a) vypracuva, schvaluje Komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom uzemnom
obvode,
b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,
C) je spravnym organom v konaniach o:
» odkazanosti na socialnu sluzbu
- v zariadeni pre seniorov,
- v zariadeni opatrovatelskej sluzby,
- v dennom stacionari,
- v odkazanosti na opatrovatelsku sluzbu,
- v odkazanosti na prepravnu sluzbu,
- a dalSie...
d) vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu,
e) poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie
- socialnej na zabezpec€enie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie
zakladnych Zivotnych
potrieb v nocfaharni, v nizko prahovom dennom centre,
- socialnej sluzby v nizko prahovom dennom centre pre deti a rodinu, v
zariadeni pre seniorov,
v zariadeni opatrovatelskej sluzby a v dennom stacionari,
- opatrovatelskej sluzby,
- prepravnej sluzby,
- odlahCovacej sluzby,
f) poskytuje zakladné socialne poradenstvo,
g) modze poskytovat alebo zabezpecCovat poskytovanie aj inych druhov
socialnej sluzby podla § 12,
h) uzatvéara zmluvu
- 0 poskytovani socialnej sluzby,
- 0 poskytnuti finanéného prispevku pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy a finanény prispevok na
prevadzku socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby.

V ustanoveniach 8§ 82 a 8§ 83 upravuje zakon o socialnych sluzbach ulohy obce
v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani:

§ 82 Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitacia

Obec za ucCelom predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorSenia
nepriaznivych socialnych situaciach a rieSenia miestnych problémov utvara podmienky
na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socialnych sluzieb podla tohto
zékona a na komunitna pracu a komunitnu rehabilitaciu.

Komunitné préca je podpora aktivit ¢lenov miestnej komunity k svojpomocnému
rieSeniu problémov v rdmci miestneho spoloCenstva, najma rozvojom socialnych
sluzieb.

Komunitna rehabilitacia je koordinacia €innosti subjektov, ktorymi su najma rodina,
obec, vzdelavacie institucie, poskytovatelia socialnych sluzieb, zdravotnej
starostlivosti. Ciefom je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentalnych



schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej situacii a
podpora jej zacllenenia do spoloCnosti. Za uc€elom vykonavania komunitnej
rehabilitacie sa mézu zriadovat komunitné centra.

§ 83 Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepcia rozvoja socialnych
sluzieb

Obec podla § 80 pism. a, vypracuva komunitny plan socialnych sluzieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladrnuje miestne $pecifika
potreby fyzickych os6b v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych v jej tzemnom
obvode.

Komunitny plan socialnych sluzieb obsahuje najma:

= analyzu stavu poskytovanych socialnych sluzieb v uzemnom obvode obce,

= analyzu poziadaviek prijimatefov socialnej sluzby,

= analyzu sociologickych udajov a demografickych Gdajov v tzemnom obvode
obce,

= urcCenie ciefov a priorit rozvoja socialnych sluzieb,

= Casovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluzieb,

= gspbsob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluzieb
Komunita a komunitny
rozvo.

Komunita je skupina osOb, ktora Zije v urCitom zoskupeni uréenom najma ulicou
v obci, alebo v Casti a ktoru spajaju spolo¢né zaujmy, hodnoty a ciele. Obec utvara
podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socialnych sluzieb,
na komunitnu pracu a komunitnu rehabilitaciu za u€elom predchadzania vzniku, alebo
predchadzania zhorSenia nepriaznivych socialnych situacii a rieSenia miestnych
socialnych problémov.

Komunitné préaca v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je podpora aktivit ¢lenov
miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v ramci miestneho
spoloCenstva, hlavne rozvojom socialnych sluzieb.

Komunitné rehabilitacia v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je koordinacia
cinnosti subjektov — rodina, mesto, vzdelavacie institucie, poskytovatelia socialnych
sluzieb, poskytovatelia sluzieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej
starostlivosti. Cielom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych
schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v
nepriaznivej socialnej situacii a podpora jej zac¢lenenia do spolocnosti. Za ucelom
vykonavania komunitnej rehabilitacie sa mézu zriadovat komunitné centra.

Zakladna terminolégia:

Prijimatel socialnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuZziva socialne sluzby, nakolko
sa ocitla v nepriaznivej socialnej situacii.



Poskytovatel socialnej sluzby — je subjekt poskytujuci socialne sluzby za podmienok
stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby, ktora zriadila na tento
ucel:

= verejny poskytovatel — obec, vy3Si uzemny celok,
* neverejny poskytovatel — neziskové organizacie, obCianske zdruzenia...

Objednavatel socialnej sluzby - osoba, ktora zabezpecuje poskytovanie socialnych
sluzieb.

Obec a vyssi uzemny celok - subjekt, v kompetencii ktorého je socialna sluzba.
Socialna sluzba - je subor odbornej, obsluznej alebo dalSej ¢innosti, zamerané na:

a) prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie, alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

b) zachovanie, obnovu, alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest
samostatny Zivot a podpora jej za¢lenenia do spoloCnosti,

c) zabezpecCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych
zivotnych potrieb fyzickej osoby,

d) rieSenie krizovej socialnej situacie,

e) prevenciu socialneho vylucenia.

Socialne byvanie

Ulohou $tatu v ramci socialnej politiky je vytvarat legislativne a ekonomické
podmienky pre dostupnost byvania aj domacnostiam s nizkymi prijmami a pre socialne
ohrozené skupiny obyvatelstva. Kedze €ast obyvatelstva nedisponuje dostatocnymi
finanénymi prostriedkami na kdpu bytu, ani takou vySkou prijmu, ktora by mu umoznila
splacat hypotekarny uver, su tieto doméacnosti odkazané na pomoc verejného sektora.

Vystavbu najomnych bytov pre verejny najomny sektor budu nadalej
zabezpecfovat’ hlavne obce. Je v8ak potrebné vytvarat podmienky, aby sa do tejto
vystavby mohli v SirSej miere zapojit aj neziskové organizacie a iné subjekty. Nasa
obec ma stavebné pozemky pre vystavbu najomnych bytov, o ktoré je v obci zaujem.
Je potrebné doriesit problémy, ktoré prinasa tato vystavba. Obec vSak v tejto otazke
zacala konat.

Socialna politika v oblasti byvania definuje Specialne formy byvania uréené pre
nasledovné kategorie:

- obcCania, ktori sa dostavaju do pozicie skupin ohrozenych socialnym vylucenim,
napr.: obCania,  ktori v dosledku nizkej irovne vzdelania a kvalifikacie vykonavaju
iba prilezitostné pomocné préace, pripadne su bez prace,

- ludia s fyzickym alebo mentalnym postihnutim

- mladez po ukonceni ustavnej alebo ochrannej vychovy,

- stari ludia, osameli rodi¢ia s detmi a mnohodetné rodiny, marginalizované skupiny
obyvatelstva, v najvy$8ej miere Roémovia, ktoré sa vyznacuju Uplnym socialnym
vylu€enim napriklad v désledku straty bydliska, dlhodobej nezamestnanosti, zavislosti
od drog, nedostatocnej socialnej prispdsobivosti.

Pre byvanie tychto skupin obyvatefstva treba vytvarat podmienky najma v
socialnom byvani zodpovedajuceho Standardu, alebo v pripade niektorych



Specifikovanych socialne ohrozenych Ci vylu€enych skupin v réznych zariadeniach
socialnych sluzieb, v ktorych je poskytovana osobitna socialna, alebo zdravotna
starostlivost’ a su zabezpecené aj iné sluzby v zavislosti od druhu a ucelu zariadenia.
Do kategorie socialneho byvania mozno zahrnut’
= njjomné byty vo verejnom najomnom bytovom sektore vratane
malometraznych bytov, urCenych ako prvé byvanie pre mladé rodiny s tym, ze
narok na takéto byvanie budu mat len doméacnosti do stanovenej vysky prijmov,
= byty a iné formy byvania pre domacnosti s nizkymi prijmami a skupiny so
Specifickymi potrebami, ako napriklad byty pre obCanov v socialnej nudzi, s
tazkym zdravotnym postihnutim, osamelych rodi¢ov starajucich sa o maloleté
deti, mnohodetné rodiny, obfanov po ukoneni ustavnej alebo ochrannej
vychovy, obCanov s problémami socialneho zaclenenia a obcCanov bez
pristreSia, byty nizSieho Standardu pre neplatiCov najomného a pre
marginalizované skupiny obyvatelstva, byty pre byvanie starSich fudi, pri¢om
sa bude vychadzat z majetkovych pomerov buducich uzivatelov.

Pre velmi uzko Specifikované socialne ohrozené ¢i vylu€ené skupiny obyvatelstva
je bytova otdzka zabezpeCena vo forme zariadeni socialnych sluzieb. Medzi tieto
zariadenia je mozné zaradit detské domovy, zariadenia pre seniorov, domovy
socialnych sluzZieb, utulky atd. Zariadenia socialnych sluzieb vSak nesluzia na
zabezpecCovanie byvania, ich prioritou je poskytovanie socialnych sluzieb.

Nudza

Hmotna nudza je stav, ked prijem obCana a fyzickych oséb, ktoré sa s obéanom
spoloCne posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a obCan a fyzické osoby, ktoré sa
S nim posudzuju, si prijem nemozu zabezpedit, alebo zvysit vlastnym pri€inenim.

Socialna nudza je stav, ked si oban neméze sam zabezpecit starostlivost o svoju
osobu, o svoju domacnost, ochranu a uplatiovanie prav a pravom chranenych
zaujmov alebo kontakt so spoloCenskym prostredim najma vzhladom na vek,
nepriaznivy zdravotny stav, stratu zamestnania.

Zivotné minimum je spologensky uznana minimalna hranica prijmov fyzickej osoby,
pod ktorou nastava stav jej hmotnej nudze.

Osobitny prijemca je obec, alebo ak je to odévodnené, ina pravnickd osoba alebo
fyzicka osoba. Osobitného prijemcu urduje rozhodnutim UPSVaR. Ak osobitny
prijemca zabezpec€uje davku a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat
za cenu obvykli a na mieste dostupnom obé&anovi v hmotnej nidzi. UPSVaR uréi
osobitného prijemcu, ak sa doterajSou vyplatou davky a prispevkov nedosiahol ucel.
UPSVaR uréi osobitného prijemcu po jeho predchadzajucom suhlase. UPSVaR uvolni
osobitného prijemcu, ak pominuli dévody na jeho urCenie. Obec je osobitnym
prijemcom davky a prispevkov na zéklade rozhodnutia UPSVaR aj vtedy, ak suhlasi,
ze bude vykonavat funkciu osobitného prijemcu vod&i vSetkym obanom vo svojom
tuzemnom obvode, ktorym Urad priznal davku a prispevky pravoplatnym rozhodnutim.
Na takyto vykon osobitného prijemcu Urad s obcou uzatvori dohodu. Osobitny prijemca
zabezpecuje davku a prispevky v pefiaznej forme, alebo vo vecnej forme a je povinny
ich pouzit len na prospech obCana v hmotnej nadzi a fyzickych oséb, ktoré sa s
ob&anom v hmotnej nudzi spoloéne posudzuju. UPSVaR dohliada, ako nim uréeny
osobitny prijemca plni svoje povinnosti.



1. 3 Analyza sociologickych a demografickych udajov

Zakladnou ulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost o vSestranny rozvoj
svojho Uzemia a o potreby jeho obyvatelov. Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory
usmernuje vSetky planované rozvojové aktivity obce je Program hospodéarskeho
a socialneho rozvoja obce Nova BoSaca (dalej len ,PHSR®), vypracovany pre obdobie
rokov 2015 - 2024. Jeho hlavhym cielom je aktivovanie vnutornych zdrojov obce
a podpora dalSieho rastu miestnej ekonomiky, spolu s vytvorenim mechanizmu na
aktualizaciu, schvalovanie a hodnotenie plnenia programu v zmysle platnej legislativy.

Uspesna implementacia PHSR méze v obci Nova Bo$aca napoméct k zlepSeniu
kvality Zivota obyvatelov obce, k zlepSeniu ekonomickych a socialnych podmienok
obyvatelov, k vytvoreniu/ vybudovaniu podmienok pre efektivne sluzby v obci, a tiez
k modernizacii zakladnej infrastruktury. Obec sa tak méze stat atraktivnejSou pre
domacich obyvatelov i navstevnikov.

Socialna analyza je suhrn faktorov v oblasti socialnej, technologickej, ekonomickej a
politickej. Ide o problémy a zamery na celostatnej ¢i nadnarodnej urovni, ktoré maju
vplyv na miestny rozvoj socialnych sluzieb. Jednotlivé faktory sa vzajomne ovplyviuiju
a nemozno ich posudzovat oddelene.

Sociologické faktory maju najvacsi vplyv na vyvoj spolo¢nosti a to:

= demografické zmeny — znizovanie celkového poctu obyvatelov, znizovanie
poctu deti a zvySovanie poctu seniorov,

= zmeny v zivotnom Style — rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej
pohybovych aktivit, konzumny spbsob zivota, narast kriminality a drogovych
zavislosti, zhorSujuci sa zdravotny a fyzicky stav populécie, vplyv techniky a
médii,

= oslabovanie tradiénych ludskych hodnét — zhorSovanie medziludskych
vztahov a komunikacie, peniaze ako meradlo hodnét, kriza rodiny, zvySovanie
poctu rozvodov a deti narodenych mimo manzelstva.

Technologické faktory ovplyvnia tempo inovacii v technolégiach, najma
informacnych, podstatne zvySuju produktivitu i kvalitu vyroby. Z technologického
hladiska doslo k vyraznému zlepSeniu kvality zariadeni a objektov pre socialne ucely,
s tym vS8ak suvisi aj narast financii potrebnych na ich ziskanie, prevadzku a udrzbu.
Postupna informatizacia spolo¢nosti spdsobuje, ze informacie z akejkolvek oblasti su
Sirené a dostupné réznym spdsobom. V suc€asnosti je mozné poskytovat socialne
sluzby s vyuzitim telekomunikacnych technoldgii.



Ekonomické faktory, ktoré svojimi zmenami za poslednych dvadsat’ rokov ovplyvnili
vyvoj celej spolo¢nosti. V oblasti sluzieb vo verejnom zaujme doslo k zmenam systému
v oblasti organizacie, riadenia aj financovania. Od 1.jula 2002, kedy sa zacala
decentralizacia verejnej spravy, presli socialne zariadenia a sluzby do pésobnosti
samosprav. Zariadenia ziskali viac kompetencii, v su€asnosti maju moznost uchadzat
sa o finan&né prostriedky z fondov EU.

Politické faktory urCuje parlament a vlada zakonmi a programovymi vyhlaseniami,
alebo rozhodnutim vstapit do EU a NATO, zavedenie eura na Slovensku.
Programovym vyhlasenim z augusta 2006 Vlada SR sa zaviazala poskytovat pre
obyvatefov taky socialny program, ktory bude garantovat udrZanie a rozvoj fudskych,
hospodarskych, socialnych a kultirnych prav smerujucich k déstojnej zZivotnej urovni
kazdého Cloveka. Systém sociélnej politiky bude nastaveny tak, aby bol sociélne
spravodlivy, transparentny, trvalo finanne udrzatelny a aby zabezpecCil rovnost
prilezitosti. K prioritam vlady v socialnej oblasti patri politika zamestnanosti, pracovné
vztahy a socialny dialdég, socialne zabezpecCenie, podpora rodiny, podpora rodovej
rovnosti a efektivnosti institucii.

Charakteristika obce:

Nova Bosaca je obec miestneho vyznamu v okrese Nové Mesto nad Vahom. Rozloha
obce je 3344 ha lezi na Moravsko-Slovenskom pomedzi.

Historia:

Nova BoSaca sa nachadza v okrese Nové Mesto nad Vahom na Povazi a tvori ju 23
osad. Osady vznikali postupne od zadiatku 17. storocia, najma po bitke pri Bielej Hore
a $irenim protireformacie, kedy sa tu usadzovali najma vyhnanci z Ciech a Moravy.
V obdobi tejto kolonizécie péda a lesy patrili Sfachte: napr. Salvendy z Dolného Srnia,
Bergerovci z BoSace, Gejza Ostrolucky zo Zemianskeho Podhradia, grof Pongraczy
z Mnesic a barén Springer. V$etky osady patrili aZz do roka u 1950 do katastra obce
BoSaca. V roku 1950 bol pocet obyvatelov v tunajSich osadach vyssi ako v materskej
obci Bo$éaca a tak ob&ania osad zalozZili vlastni obec s nazvom — NOVA BOSACA.
Datum vzniku obce je 1. jal 1950.

Geografia

Kataster obce sa rozprestiera v strednom pasme Bielych Karpat priblizne 15 km
severozapadne od Nového Mesta nad Vahom. Asi 3 km od centra obce sa nachadza
$tatna hranica s Ceskou republikou. Na severozapade hraniéi s moravskymi obcami:
Bfezova, Lopenik a VySkovec. Na vychode susedi s obcami: Chocholna, Haluzice a
Bosaca. Na juznej strane s chotdrom obce Zemianske Podhradie a na zapade obec
uzatvara hranica chotara Moravské Lieskove. Osady tvoriace obec - 23 osad, ktoré
vytvorili 1. 7. 1950 Novu BoSacu: Bestiné, Dubova, Grun, Hajdarova, Holicka, Nova
Hora, Jastrabské, Horné Kameniéné, Dolné Kameniéné, Seniakova Kopanica,
Valentova Kopanica, Krivé Kuaty, Mravcové, Ochodni¢ari, VI¢ie Oko, Osikoviny,



Predbo$acka, Predpoloma, Prieseky, Radvan, Dzurakov Salas, Spanie, Ukovéiari. V
roku 1980 bola eSte k obci pri€lenena osada Salas. Vacsina povrchu ma velky spad,
takze je tazko obrabatelna a nevhodna pre polnohospodarsku vyrobu. Z uvedeného
dovodu sa tazko pristupna orna pdda zalucnila, lebo sa z nej vytvorili pasienky pre
chov dobytka. Rovina je podia nového &lenenia len asi v dizke 5 km na brehoch potoka
Bosacka a okolo Predpolomského potoka v dizke asi 4 km. Tieto pseudoroviny boli
vytvorené nanosom potoka BoSacka a Predpolomského potoka. Zaplavy a nanosy
okolia oboch potokov su sice nepravidelné, ale existuju az doteraz.
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Nadmorska vyska centra obce Nova Bo$aca je 306 m. Lezi na 17°53" vychodnej
zemepisnej dizky od Greenwicha a na 48°52" severnej zemepisnej Sirky. Najnizsim
miestom je vytok potoka Bosacka do susedného katastra obce Zemianske Podhradie
(v osade SalaS) s nadmorskou vyskou 290 m. Najvy$Sim miestom je rozmedzie
s lopenickym katastrom — vrch Velky Lopenik — vysoky 912 m. VySkovy rozdiel 622 m,

na pomerne kratku vzdialenost 6 km, zaraduje nas kataster do €lenitych hornatin.

V obci Nova Bo$aca podla evidencie obce k 31. 12. 2015 byva 1087 obyvatelov.
Obecné udaje o vyvoji poltu obyvatelov nam ukazuju Ze pocet obyvatelstva v obci
klesa.



1. 3.1 Obyvatelstvo

Podrobny vyvoj obyvatelov obce za roky 2012 - 2014 ukazuju tabufky €. 1, 2, 3.

Tabulka €. 1

Demografia (31.12.2012)
Ukazovatel

Pocet obyvatelov k
1.1. 2012 spolu

Muzi
Zeny
Pocet Zivonarodenych spolu
Muzi
Zeny
Pocet zomretych spolu
Muzi
Zeny

Tabulka €. 2
Demografia (31.12.2013)
Ukazovatel

Pocet obyvatelov k
1.1. 2013 spolu

Muzi
Zeny
Pocet Zivonarodenych spolu
Muzi
Zeny
Pocet zomretych spolu
MuzZi
Zeny

Hodnota
1117

562
555
8

5

3
28
14
14

Hodnota
1099

555
544
12
5

7
18
10
8



Tabulka €. 3

Demografia (31.12.2014)
Ukazovatel Hodnota
Pocet obyvatelov k

1.1. 2014 spolu Lhl
MuZi 551
Zeny 553

Pocet Zivonarodenych spolu 9
MuZi 4
Zeny 5

Pocet zomretych spolu 19
MuzZi 9
Zeny 10

Demografia (31.12.2015)
Ukazovatel Hodnota

Pocet obyvatelov k 31.12. 2015 spolu 1087
Muzi 544
Zeny 543

Predproduktivny vek (0-14) spolu 126

Produktivny vek (15-54) Zeny 270

Produktivny vek (15-59) muZi 357

Poproduktivny vek spolu 627

Zdroj: Evidencia obyvatelov OU

Obyvatelia obce: narodnostne je dominantnd - slovenska narodnost a nabozenské
vyznania je dominantné rimsko-katolicke vyznanie.

V minulosti hlavnym zdrojom obzivy pre obCanov — kopaniCiarov bola pdda.
Takmer kazda rodina obrabala svoje role, luky a pasienky. Len mala ¢ast’ obyvatelov
sa zivila tazbou dreva v okolitych lesoch (napr. na Predpolome). Nedostatok zdrojov
obZivy v obci nuatil obyvatefov hfadat iné moznosti zamestnania. Z mnohych rodin
odchadzali fudia na tyZzdenné pofnohospodarske prace do majerov v blizkych
dedinach alebo na celu sezonu. V rézne velkych skupinach odchadzali aj do
urodnejSich juznych oblasti Slovenska aj na Moravu a taktiez do zahrani€ia, najma
Rakuska a Nemecka.

Nasa obec je rozlohou rozsiahla obec. Vobci sa nachadza vela
zrekonstruovanych starSich domov, ktoré boli nasledne osidlené, aje tu aj viac
novopostavenych domov, ktoré osidlili prevazne mladé rodiny.



1. 3.2 Skolstvo

V zmysle prenesenych kompetencii vykonu statnej spravy na useku vzdelavania je
obec zriadovatefom nasledovnych Skdl a Skolskych zariadeni :

Tab. 8.12 - Skoly a Skolské zariadenia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti obce

Typ

Adresa

Pocet
tried

kapacita

Podet
Ziakov/deti

Charakter

Skola

Zakladna Skola
s materskou
Skolou

Nova BoSaca 76
91308 Nova
BoSaca
(samostatna
pravna
subjektivita)

7

200

72

Spadova pre vsetky
osady, ktoré tvoria
obec Nova Bosaca

Predskolské
zariadenie

Zakladna Skola
S materskou
Skolou

Nova BoSaca 76
91308 Nova
BoSaca
(samostatna
pravna
subjektivita)

35

25

Zariadenie
Skolského

Skolska jedalen
Nova BoSaca 76

200

115

Zabezpecuje
stravovanie pre deti a

stravovania | 91308 Nova zamestnancov ZS
Bosaca a MS, déchodcov
(bez pravnej a cudzich stravnikov
subjektivity)

Zdroj: OcU, Nové Boséaca

Materska skola

Pre deti predSkolského veku zabezpecuju

starostlivost od 6.30 do 16.30 h

v pracovnych diioch 4 kvalifikované zamestnankyne — ugitelky MS, ktoré pripravuju
pre deti bohaty edukaény program. V MS obec zamestnava este 1 prevadzkového

pracovnika.




VMS mame umiestnené vsetky deti, ktorych rodi¢ia si podali Ziadost
0 umiestnenie v MS.

Skolska jedalen

Skolska jedalen sidli v budove Zakladnej a materskej Skoly. Poskytuje stravu pre
deti a zamestnancov ZS, MS a déchodcov, ktory si do jedalne pre obed dochadzaju.
V 8kolskej jedalni sa stravuje 72 Ziakov MS a ZS, 14 zamestnancov ZS a MS,
3 déchodcovia a 5 cudzich stravnikov.

Zakladna skola

Zakladna Skola sa v obci Nova BoSaca nachadza. Ide o plno organizovanu
zakladnu Skolu. Skola disponuje vlastnou budovou a Skolskym arealom.

ZS ma 9 pedagogickych zamestnancov a 2 THP zamestnancov. Pri ZS funguje
Skolsky klub deti, ktory ma 1 pedagogického zamestnanca.

V Skole sa vdaka vzdelavacim poukazom realizuje kruzkova €innost' (Cvicme
v rytme, Priprava na monitor — matematika, Sportovo-turisticky krizok, Vytvarny
krazok, Histéria vo filme, Krizok varenia, Hraci kruzok, éportovy krazok, ékolsky
filmovy klub, Tvorivé dielne, Na hory s detmi).

Obec nema zriadené centrum volného éasu.

1. 3.3 Sluzby

NajvacSie zastupenie maju vregione priemyselné odvetvia, obchod,
vzdelavanie, doprava a verejna sprava.

V obci sU obyvatelia zamestnani hlavne vo verejnej sprave, vzdelavacich
instituciach, pofnohospodarstve. Obyvatelia pracuju aj v malych vyrobnych rodinnych
prevadzkach a v sluzbach. Vzhladom na velkost obce je pracovny trh obmedzeny.

Pomerne velka Cast obyvatelov kazdodenne odchadza za pracou mimo obce
Nova BoSaca. Z celkového poctu ide ekonomicky aktivneho obyvatelstva ide az o 450
obyvatelov, ¢o tvori 82,4 %.

Zdravotnictvo, kultura, Sport

V obci sa nachadza zdravotné stredisko s ambulanciou - vSeobecny lekar pre
dospelych. Ostatné ambulancie, vSeobecné (deti a dorast), stomatologicka a iné
ambulancie navstevuju obyvatelia v meste Nové mesto nad Vahom (kde sa



nachadzaju najblizSie nemocnice s poliklinikou a Specializovani lekari), resp. v obci
Moravské Lieskové.

Obec ma k dispozicii Kulturny dom, Miestnu ludovu kniznicu, funguje tu Klub
déchodcov, Dobrovolny hasi€sky zbor, ochotnicke divadlo NovoboSacke divadielko.

Obec a jej okolie poskytuje Siroké moznosti Sportového, rekreacné a kulturneho
vyuzivania nielen pre vlastnych obyvatelov, ale hlavne tvori potencial rekreacie, hlavne
kratkodobej pre obyvatefov mesta Nové mesto nad Vahom, ako aj pre SirSi region.

Kultarne zariadenia a aktivity

Obec kazdoro¢ne organizuje velky po¢et menSich, pripadne vacsich kulturnych
podujati. V obci ma vramci kultiry svoje doblezité zastupenie aj rimsko-katolicka
a evanjelicka cirkev. V obci je vybudovany prirodny amfiteater Spanie, kde sa pocas
letnych mesiacov konaju rézne kulturne podujatia a tane¢né zabavy.

V obci sa konaju nasledovné kultirne akcie — predstavenia NovoboSackeho
divadielka, hody, Katarinska a Stefanska zabava, Mikula$, Viano¢né trhy, stavanie
maja, pri prilezitosti Mesiaca ucty k star§im sa v oktobri kona pohostenie a kulttrny
program pre déchodcov a i.

Obec na informovanie o diani v obci pouziva web stranku obce, miestny rozhlas,
informaénu tabulu obce, sms.

V obci su vytvorené podmienky na uskuto€riovanie r6znych obecnych, kulturnych
a Sportovych podujati, ktoré poskytuju ob&anom idealne podmienky na stretavanie sa
pri roznych prilezitostiach a prostredie pre travenie volného Casu.

Sportovo-rekreaéné zariadenia a aktivity

Priamo v obci je pomerne dostatoéne vybudovana Sportova infrastruktara.
V obci sa nachadza futbalové ihrisko. V obci je vybudované viacucelové ihrisko
a detské ihrisko. Cez obec prechadza cykloturisticka trasa. V obci je €inny Sportovy
klub futbalovy oddiel TJ Klas, existencia polovného a rybarskeho reviru, vybudovany
lyziarsky vlek v ¢asti Pod Hlbokou.

KazdoroCne sa kona turisticky pochod spojeny s otvaranim a zatvaranim
rozhladne na Velkom Lopeniku a tiez stretnutie Cechov a Slovakov na Velkom
Lopeniku.

Socialne znevyhodnené skupiny

Ciefovym zameranim socialnej prace je nielen jednotlivec, ale najma skupina,
komunita a socialne prejavy, ktoré sa ich tykaju. lde o subjekt, ktory je definovany
spolo¢nym znakom odvodenym od socialneho znevyhodnenia, t. j. od znaku, ktory ho
posuva do polohy zavislosti na inych osobach alebo na Statnych opatreniach.



Celkovy pocet obyvatelov nasej obce ma klesajucu tendenciu. V obci su ob&ania
odkazani na socialne davky, osameli stari fudia, nezamestnani obcCania a taktiez
obCania zavisli na navykovych latkach. Stupa pocet socialne znevyhodnenych
obc¢anov, a to je vyznamnym faktorom a indikatorom pre planovanie socialnych sluzieb
v nasej obci, pri ktorych je nevyhnutné venovat vzrastajucu pozornost’ hlavne starSim
osamelym obyvatelom, nakolko starnutie nie je mozné ziadnym spésobom zastavit'.

Socialne znevyhodnené skupiny v nasej obci mézeme rozdelit’ na:
- obcania odkazani na socialne davky
- seniori
- nezamestnani
- detia mladez
- zamestnanci s nizkym vzdelanim
- obcania so socialnymi a spoloCenskymi problémami.

Socialne davky

V minulosti bola hodnota socialnej davky Casto krat vysSia ako minimalna mzda Ci
iny prijem. V novom systéme davky v hmotnej nudzi a prispevky k davke by mali
motivovat obCana zmenit jeho
socialnu a Zivotnu situaciu. Hlavnym ciefom tychto zmien je, aby si ludia vlastnym
priCinenim, aktivitou ¢i majetkom pomohli a neboli zavisli od socialnych prijmov.

Pomoc v hmotnej nadzi upravuje zakon €. 599/2003 Z. z. o pomoc v hmotnej nudzi
a zakon o zmene a doplneni niektorych zakonov, platnych od 1. 1. 2004.

Jednorazovu davku v hmotnej nudzi mozno poskytnut’ obCanovi v a fyzickym
osobam, ktoré s nim spolo¢ne posudzuju a ktorym sa vyplaca davka a prispevky najma
na:

- Uhradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné oSatenie

- zakupenie Skolskych potrieb pre nezaopatrené dieta

- na mimoriadne lieCebné naklady,

- na zakupenie paliva pre zimné vykurovanie, ktorl obec vyplati na zaklade

Ziadosti a nasledne schvalenia poslancami OZ.

Deti poberatelov davky v hmotnej nidzi maju narok na dotéciu na stravu. Dotaciu
na stravu mézu Cerpat Ziaci zakladnych Skél a deti v materskych Skolach, ktoru
preplaca UPSVaR.

Seniori

Identifikacia problémov:
- chyba vyhfadavacia €innost obanov odkazanych na socialnu pomoc
- osameli seniori so zdravotnymi problémami
- je malo informacii o poskytovateloch socialnych sluzieb
- nie je dostatoCne vyrieSena bezbariérovost v obci
- chyba miestna legislativa.

Sluzby urené seniorom su poskytované ob&anom, ktori dosiahli vek rozhodny pre
priznanie starobného déchodku a ocitli sa v situacii vyZadujucej podporu komunity,
tuto skupinu je mozné charakterizovat' tymito spoloCnymi prejavmi:

- predlzovanie individualneho aj priemerného veku



- nérast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socialnej pomoci

- vdovstvo — skor €i neskér strata Zivotného partnera a s tym suvisiace socialne
a ekonomické zmeny

- stale existujuci vyuzitelny potencial jedincov k aktivitam vo svoj prospech aj v
prospech komunity.

Z hladiska pocetnosti ide o jedinu socialnu kategoriu populacie, ktora ma trvale
a prirodzene vzostupnu tendenciu svojho rastu v porovhani k pomeru k ostatnym
kategdriam populacie.

Obcania nad 60 rokov tvoria viac ako 20 % z celkového poctu obyvatelov, to
znamena, ze tvoria velku skupinu odkazanu, alebo perspektivne odkazanu na socialne
sluzby. KedZe v obci chyba vyhladavacia €innost, obec nema poznatky o zaujme
ob¢anov o opatrovatelsku sluzbu.

Opatrovatel'ska sluzba

Opatrovatelska sluzba je starostlivost v domacom prostredi, ktoru obec zatial
neposkytuje.
Jedalen pre déchodcov sa v obci nenachadza, avsak stravovanie je zabezpeéené v ZS
s MS, momentalne tato sluzbu vyuzivaju 3 déchodcovia.

Obec nema informacie o pocte ob&anov umiestnenych v domovoch socialnych
sluzieb a domovov déchodcov.

1. 3.4 Nezamestnanost’

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo pracuje v priemyselnej vyrobe, v doprave,
v sluzbach a denne dochadzaju za pracou. Statistické udaje v tejto oblasti su dost
relativne Cisla. Kazda institucia si vedie vlastnu Statistiku podla viastnych kritérii. Obec
nema k dispozicii informacie o zamestnani svojich ob&anov, k dispozicii su iba udaje
z Uradu prace, socialnych veci a rodiny, ktory vedie evidenciu uchadzadov o
zamestnanie (tento udaj vSak nezahffia celkovy pocCet nezamestnanych z dévodu
chybajdcich udajov o dobrovolne nezamestnanych). Taktiez nie je k dispozicii udaj o
pocte 0sOb, ktori pracuju v zahranici.

Skryti nezamestnanost, t. j. nezamestnanost ludi, ktori nie su evidovani ako
uchadzaci o zamestnanie, alebo boli z evidencie z r6znych dévodov vyradeni, nie je
mozné zistit. Taktiez poCet evidovanych nezamestnanych uchadzaCov o zamestnanie
nekoreSponduje s poctom ob&anov nachadzajucich sa v hmotnej nudzi.

Najmensie Sance umiestnit sa na trhu prace maju hlavne starSi obCania nad 50
rokov, taktiez absolventi $kél, obania so zmenenou pracovnou schopnostou, ob¢ania
S nizkou urovnou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kym pre starSich ludi je
typické, Ze nie su schopni pruzne reagovat na zmenu trhu prace, absolventi $kél maju
problém najst’ si svoje prvé zamestnanie kvoli nedostatocnej praxi.

Z dostupnych informacii bol zostaveny prehlad o miere nezamestnanych :

Pocet uchadzacdov o zamestnanie z obce Nova BoSaca
vedenych v evidencii UPSVaR



Rok Muzi Zeny Spolu

2010 27
2011 29
2012 30
2013 - - 31
2014 - 33

Zdroj: UPSVaR Nové Mesto nad Vahom

Tabufka €. 5 v grafickom prevedeni

35 1

30 A
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20 -
i Spolu
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10 -
5 -

2010 2011 2012 2013 2014

Nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim

Identifik&cia problémov
- skupina ob¢anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie,
- chybaju moznosti zamestnat’ obyvatelov s nizkym vzdelanim,
- chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti — agentudra
podporovaného zamestnavania, prilezitostnych prac, podporovanej prace
- narasta skupina ob¢anov, ktori nevedia hospodarit' s finanénymi prostriedkami.

Podprogram Aktivaéné sluzby

V spolupraci s UPSvVaR Nové Mesto nad Vahom, obec organizuje
verejnoprospesné prace alebo malé obecné sluzby tykajuce sa aktivit, ako su
udrziavanie verejnych priestranstiev a obecnych budov. V ramci tejto Cinnosti sa
podporuje udrziavanie pracovnych navykov u osdb, ktoré maju problém uplatnit’ sa na
trhu prace. Dlhodobo nezamestnani ob¢ania sa stavaju €oraz vacsim problémom.
NajcastejSim dévodom dlhodobého zotrvavania v reZzime nezamestnanosti je ich



nedostato¢né, alebo minimalne vzdelanie a nizka zru¢nost’ pre potreby trhu prace.
Tato skupinu nezamestnanych charakterizuje pred€asné ukoncCenie vzdelania,
nevyhovujuca kvalifikacia z pohlfadu ponuky volnych pracovnych miest, strata
pracovnych navykov a motivacia pracovat, ¢im sa stavaju neuplatnitelnym na trhu
prace. U dlhodobo nezamestnanych klesa s Casom aj sebavedomie a tym aj schopnost
prezentovat sa pred potencialnym zamestnavatelom.

Do tohto programu sa zapéja priemerne 15 obyvatelov obce.

Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi UPSVaR podporovat organizovanim
rekvalifikacnych kurzov, tak aby spifali poZiadavky budlcich zamestnavatelov a
zaroven uchadzaCov o0 zamestnanie, ale aj zamestnavatefov motivovat
prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach zamestnanosti
¢. 5/2004

Deti a mladez

Identifikacia problému
- chyba vyhladavacia €innost socialne slabSich rodin s detmi, ktoré potrebuju
pomoc
- deti zo socialne slabsich rodin maju problémy so vzdelavanim
- nevhodné travenie volného ¢asu
- rodiny s detmi su Casto na hranici zivotného minima.

V obci funguje Dobrovolny hasi¢sky zbor. Okrem toho su mladi chlapci sucastou
TJ Klas a reprezentuju nasu obec vo futbale. Vela mladeZe sa zapaja do pripravy
niektorych kultarnych podujati organizovanych obcou alebo &lenmi ZRPS napr.
Stavanie maja, FaSiangy, jarné a jesenné upratovanie obce...

Bezne sa v8ak mladez stretava v miestnych pohostinstvach, v autobusovych
zastavkach, na miestnom futbalovom ihrisku a na detskych ihriskach uréenych pre
deti. ObCas vSak dochadza k vandalizmu a znecistovaniu verejnych priestranstiev.

= Zasady poskytovania finanénej podpory pri stravovani socialne odkazanych deti
v Skolskej jedalni v pripade potreby je rieSené prostrednictvom UPSVaR.

= Akt privitania deti do Zivota je organizovany ZPOZ Clovek &loveku pri OU Nova
BoSaca

= Obec nema informéacie o umiestneni v detskych domovoch, nahradnej rodinnej
starostlivosti, ani v reedukacnom zariadeni.

Zdravotne postihnuti

Skupina obc¢anov, ktorej socialne problémy vznikaju ako nasledok ich
zdravotného postihnutia, ktoré su bud vrodené alebo ziskané urazom, &i chorobou
poCas ontogenézy.

Identifikacia problému
- chyba vyhladavacia &innost ob&anov so zdravotnymi problémami, ZTP
- chyba moznost zamestnat zdravotne postihnuté osoby v obci
- vobci nie je vyrieSeny bezbariérovy pristup do délezitych budov, ako napr.
obecny urad, posta, obchod, kostol a i.



Podfa charakteru postihnutia rozdelujeme obCanov so zdravotnym postihnutim do
5 zakladnych kategorii:
- mentalne a psychické postihnutia
zmyslové postihnutia
postihnutia pohybového aparatu
kombinované postihnutia
ostatné postihnutia (mnohé maju charakter civilizacnych ochoreni)
Kazda z uvedenych kategorii postihnuti ma rozdielne dopady na socialne nasledky
postihnutia a tym aj na Specifické potreby a formy pomoci spolocnosti pri ich
uspokojovani. Zakon o socialnych sluzbach venuje dostatoCny priestor v oblasti
poskytovania socialnych sluZieb ¢o sa tyka sortimentu ich druhov ako aj foriem
poskytovania. Mimo oblast’ socialnych sluzieb je najddlezitejSim pravnym predpisom v
novej legislative podpora socialneho zaclenenia fyzickych oséb s tazkym zdravotnym
postihnutim do spolo¢nosti.
Zaroven je potrebné zvySovanie informovanosti o moznosti zamestnavania
socialne vylu€enych ob¢anov v podnikatel'skom sektore.

Obc¢ania so socialnymi a spolo¢enskymi problémami

4 Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb

Identifikacia problému
- chybaju preventivne socialne opatrenia a financie. Narasta skupina ob&anov,
ktori nevedia hospodarit' s finanénymi prostriedkami
- skupina ob¢anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie
- nasilie v rodinach spojené so zavislostou na alkohole
- pasivita obCanov riesit veci verejne,
- vandalizmus, nasilie, drogové zavislosti.

Svojim zloZenim ide o najréznorodejSiu socialnu skupinu, preto aj potreby,
pristupy, formy a nastroje socialnej pomoci vo vztahu k tejto socialnej skupine su velmi
réznorodé. K tejto socialnej skupine zaradujeme:

- dlhodobo nezamestnani obCania

- obcania spolocensky neprispésobivi

- zavisli obCania

Kategodria z tejto ciefovej skupiny potencialnych klientov si vyzaduje osobitnu
pozornost, analyzu a pristup. Tato skupina ludi patri medzi najviac socialne ohrozenu.
Ich socialnu situaciu uz dlhodobo determinuje vysoka miera nezamestnanosti, najma
dlhodobej, zavislost na davkach socialneho systému, nizka uroven vzdelania a
byvania, nezodpovedny pristup k Zivotu a poZivanie navykovych latok vo zvySenej
miere. Treba podotknut, Ze dlhodobé socialne davky a prispevky udrziavaju ludi v
pasivite, nevplyvaju na fudi motivacne, aby zmenili svoju socialnu a Zivotnu situaciu.

Pocet 0s6b socialne odkazanych a déchodcov s nizkymi prijmami v obci nie je
znamy.

V obci nie je vytvorené Komunitné centrum. Ulohou komunitného centra by bolo
ucinne pomahat socialne slabsim a neprispdsobivym ob&anom, osvojovat si spravne
navyky pre dalSie uplatnenie v zZivote. Gestorom tejto €innosti by mohol byt komunitny
socialny pracovnik.



Pri spracovani analyzy vychadzame z manualu, ktory vypracoval kolektiv autorov
Socioklubu “Metodika socio-demografickej analyzy vybavenosti tzemnych celkov
sluzbami socialnej starostlivosti (Obce, mésta, regiony a socialni sluzby, Praha, 1977)

Zvolena metdéda analyzy umoznuje porovnat predpokladanu potrebu socialnych
sluzieb s existujucimi sluzbami pre identifikované skupiny ob&anov a urcit’

e dostatoCnost’ / nedostatoCnost’ jednotlivych druhov a typov socialnych sluzieb,

e proporcionalnost/vyvazenost rozloZenia socialnych sluzieb.

Socialna infrastruktura je urCena na uspokojovanie potrieb obyvatelstva. Jej
rozmiestniovanie by malo byt spojené so Strukturou osidlenia ako aj velkostou obce.
Zameranie a koncentrdcia zariadeni socialnej infrastruktury je priamo spojena s
potrebou racionalizovat dostupnost' k nej, stanovit' ich optimalnu kapacitu vo vztahu k
dopytu. Zmenou spolo¢ensko-ekonomického systému doslo k prerozdeleniu zdrojov a
financovanie socialnej infrastruktury medzi Statnu spravu, miestnu a regionalnu
samospravu a sukromny sektor. Socialne sluzby pre socialne odkazanych v su¢asnosti
zabezpecuje aj rodina s vyuzitim dalSich systémov socialneho zabezpecenia a pomoci
cez davky.

Socialna komisia by sa mala zaoberat’ — problémom fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému a podla
potreby aj odporucanie a sprostredkovanie dalSej odbornej pomoci.

V poslednej dobe badat’ tazkosti s umiestnenim odkazanych v zariadeniach na
kratkodobu starostlivost. Je nevyhnutné vytvorenie socialneho zariadenia pre potreby
obce v spolupraci s VUC, regionalnym zdruZenim obci, alebo s tretim sektorom,
nakolko za niekofko rokov kvéli prestarnutiu obyvatelfstva vznikne problém so
socialnymi sluzbami danej forme v obci. PHSR obce Nova Bo$aca do buducna pocita
aj podporuje aktivity subjektov na vytvorenie socialneho zariadenia pre potreby obce.

Obec sa pri poziadavke €i uz rodinnych prisludnikov, alebo odkazanych ob&anov
snazi v maximalnej miere pomahat s umiestnenim oséb vDSS aDD uinych
zriadovatelov.

1. 5 Analyza poziadaviek prijimatelov socialnych sluzieb

Je potrebné pocitat’ aj s celoslovenskou tendenciou starnutia populacie a Coraz
vacsimi poziadavkami na socialne sluzby, najma pre obCanov v poproduktivhom veku.
Statistické Gdaje nam ukazuju postupny narast obyvatelstva v poproduktivnom veku.

Zakladné socialne sluzby podfa potrieb obyvatelov obce su zabezpecené.

Podla prieskumu formou dotaznikov s ohfadom na budtce potreby by bolo vhodné sa

orientovat na

VYHODNOTENE DOTAZNIKY - potom sa vpisu d’alSie potreby
podla navrhu ob¢anov



RozSirenie formy socialnych sluzieb podla konkrétnych pozZiadaviek na zabezpecenie:

a) poskytovania socialnej sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu
tazkého zdravotného postihnutia,

b) nepriaznivého zdravotného stavu,

c) dovrSenia déchodkoveho veku,

d) rozSirenie bytovej vystavby — podpora opravy existujucich obydli, vytvorit
podmienky pre mladé rodiny, vyriesit bezbariérovost v obci

e) rozSirenie poskytovania dennej socialnej sluzby v zariadeni v obci

f) rehabilitacné sluzby pre zdravotne postihnutych

1. 6 SWOT analyza v socialnej oblasti

Silné stranky:

- pravo na poskytnutie socialnych sluzieb je zaru€ené rovnako vSetkym obCanom
- zaujem komunity obce a jej oficialnych zloziek o rozvoj socialnej oblasti,

- pokoj vidieckeho prostredia,

- turisticky atraktivna obec,

- dobra spolupraca obecného uradu s materskou a so zakladnou Skolou,

- dobré spolupraca obecného Uradu a obgianskych zdruzeni

- vyzvy na predkladanie projektov v socialnej oblasti,

- existencia infrastruktury na volnoCasové aktivity,

- aktivna Cinnost komisie Skolstva, mladeze, Sportu, kultury a socialnych veci.

Slabé stranky:

- nedostatoCna podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzacov o zamestnanie
v oblasti socialnych sluzieb,

- nedostatok financnych prostriedkov na rozsSirovanie rozsahu a druhu socialnych
sluzieb,

- migracia mladej generacie,

- chyba zariadenie na poskytovanie dennej socialnej sluzby,

- chyba vyhladavacia €innost v obci,

- nedostatocna komunikacia obec — obcan.

Prilezitosti:

- zvySovanie zodpovednosti obce za rieSenie lokalnych problémov,

- cielené opatrenia podla miestnych potrieb,

- rozvoj svojpomocného rieSenia miestnych problémov,

- rozSirovanie spoluprace samospravy a regionalnych zdruzZeni obci,

- praca s verejnostou za ucelom zvySovania zodpovednosti a aktivnej ucasti pri
rieSeni zivotnych situacii,

- podpora a rozvoj dobrovolnictva,



- vzdelanie a rekvalifikacie dospelych ob¢anov pouzitelnych pre trh prace,
- preventivne programy pre obCanov so zavislostami.

Ohrozenia:

z dovodu zvySovania nakladovosti sluzieb riziko zvySovania uhrad a riziko

znizovania kvality - mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry

do inych odvetvi,

- narast poCtu socialnych kategorii obCanov vyzadujucich socialne sluzby,

- nedostatok financnych prostriedkov na samospravnej urovni na vykon
kompetencii obce, v tom aj na zabezpecenie socialnych sluzieb,

- postoje a predsudky zo strany zamestnavatelov pri poskytovani pracovnych
prilezitosti znevyhodnenym socialnym skupinam komunity,

- nizke prijmy seniorov, ktoré im neumoznia platit za sluzby,

- neisté finan¢né zabezpedenie uz prebiehajucich aktivit,

- hospodarska kriza,

- zvySovanie segregacie a chudoby.

Z vyhodnotenia faktorov je zrejmé, Ze existuje nerovnovaha v pomere rozsahu
silnych strdnok k prvkom a javom, ktoré pdsobia ako slabé stanky. Pocet silnych
stranok je v prevahe nad slabymi. Z uvedeného vyplyva, Zze obec je len krok
k rozSireniu socialnej starostlivosti o ob¢anov, ¢o by mohlo viest k zmenSovaniu
socialneho napétia v komunite obce.

2. Ciele a priority rozvoja socialnych sluzieb

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb sa orientuju na tieto zakladné oblasti:

- podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredi rozvojom terénnych
socialnych sluzieb,

- rozvoj ambulantnych sociédlnych sluzieb a pobytovych socialnych sluzieb v
zariadeni s dennym a tyzdennym pobytom,

- zvySenie kvality a humanizacia poskytovanych socialnych sluzieb
prostrednictvom rekonstrukcie, rozSirovania, modernizacie a budovania
zariadeni socialnych sluzieb

- vzdelavanie zamestnancov v oblasti socialnych sluzieb.

Obec Nové Boséca sa snazi napiniat tieto priority nasledovne:

- rozvinut vyhladavaciu c¢innost prostrednictvom terénneho socialneho
pracovnika,

- v pripade zaujmu zo strany obCanov zabezpecit najma podporu opatrovatelskej
sluzby u ob&anov, ktori st na tento druh socialnej sluzby odkazani so zretefom
na ich zotrvanie v domacom prostredi,

- potreba vytvorenia komunitného centra pre ob¢anov Novej BoSace,

- v pripade potreby zabezpelenia poskytovania socialnej sluzby v zariadeni,
spolupracovat s najbliz§imi akreditovanymi zariadeniami



- rozsirit osvetovu cinnost o moznosti poskytovania stravovania starSich a
odkazanych osbb v obci,

- aktivitami podporit spoloCensky neprispésobivych obyvatelov na za¢lenenia do
spoloCenského zZivota v obci

- vyriesit bezbariérovost do kultirneho domu a obecny urad.

Na dosiahnutie tohto ciela vyuzivat koordinovany postup vSetkych poskytovatelov
socialnych sluzieb v obci.

2.2 Casovy plan realizacie koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Casovy plan realizacie koncepcie rozvoja socialnych sluzieb Komunitny plan
socialnych sluzieb obce Nova BoSaca musi Uzko participovat na PHSR obce Nova
Bosaca.

Ciastkovym cielom je vytvorit podmienky pre skvalitnenie spologenského Zivota v
obci. Nakolko finanéné moznosti obce v suasnom rozpocte su ohraniCené, je
potrebné tuto poziadavku rozdelit a zahrnat do rozpoc¢tu obce na roky 2016 - 2020
(podlfa komunitného planu na roky 2016 — 2020). Urcite nie je v moznostiach obce
realizovat’ tento zamer len z vlastnych zdrojov.

Zamerom moze byt vypracovany projekt s vyuzitim viac zdrojového financovania.
Na jednotlivé priority rozvoja socialnych sluzieb stanovi Obecné zastupitelstvo obce
Nova BoSaca zodpovedné osoby a €asovy horizont realizacie.

2.3 Spésob vyhodnocovania koncepcie rozvoja socialnych sluzieb
Ugast na komunitnom planovani:

- pisomné navrhy obCanov — prebera povereny pracovnik za socialnu oblast,

- ustne navrhy obCanov — na obecnom urade sa vyhotovi Uradny zdznam o
predlozenom navrhu, ktory predkladatel potvrdi svojim podpisom,

- UCast obyvatefov obce na verejnom zhromazdeni.

Komunitny plan mozno menit’.
- ak sa zmenia priority,
- ak sa ziskaju finan¢né prostriedky na konkrétne potreby,
- novymi navrhmi na poskytnutie socialnych sluzieb.
Casovy horizont vyhodnocovania komunitného planu:
Obecné zastupitelstvo obce Nova BoSaca minimalne 1x ro€ne prerokuje Spravu

0 socialnej situacii v obci a podfa zistenych skutoCnosti bude aplikovat zistené
poziadavky a navrhy do komunitného planu obce.



2.4 Priority rozvoja socialnych sluzieb v obci Nova Bosaca

Priorita ¢. 1

Zamestnanie komunitného socialneho pracovnika

AKTIVITY
projektov na

Vyhladavanie vhodnych vyziev a vypracovanie

ziskanie financii na rozvoj socialnych sluzieb v obci

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE

2016 - 2020

REALIZATOR

Zodpovednd osoba

Obec Nova BoSaca

starosta obce

Priorita ¢. 2

Terénna sluzba, opatrovatelska sluzba

AKTIVITY

Vyhladavacia Cinnost v obci a zabezpecenie
socialnej sluzby pre obyvatelov so zretefom na ich
zotrvanie vdomacom prostredi

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE

2016 — 2020

REALIZATOR

Zodpovedn& osoba

Obec Nova BoSaca

komunitny socialny pracovnik

Priorita ¢. 3

Zriadenie komunitného centra

AKTIVITY

Poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny
a ich vzajomnej interakcie, v€asnu intervenciu, na
prevenciu socialnej  exkluzie. Socialne poradenstvo,
terénna socialna praca, komunitna praca a komunitna
rehabilitacia, socialna rehabilitacia, terénna zdravotna
asistencia, nizkoprahové programy pre deti a mladez,
vychovno-vzdelavacie a aktivizaéné sluzby (napr.
doucovanie, tutoring a mentoring;  volnoCasove
a zaujmové aktivity, preventivne aktivity a programy).



CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016 — 2020

REALIZATOR Zodpovedné osoba
Obec Nova BoSaca komunitny socialny pracovnik
Priorita €. 4 Zriadenie denného stacionara pre seniorov
AKTIVITY Zabezpecenie celodennej starostlivosti o seniorov

v zariadeni pre seniorov

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016 — 2020

REALIZATOR Zodpovedna osoba
Obec Nova Bosaca, Starosta obce + komunitny sociélny pracovnik
akreditované zariadenia

Priorita ¢. 5 Spolocensky neprispdsobivé osoby

AKTIVITY Zaclenenie spolocensky neprispésobivych oséb
do spoloCenskeho Zivota

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 — 2020

REALIZATOR Zodpovedna osoba

Obec Nova Bosaca, UPSVaR Komunitny socialny pracovnik




Moznosti doplnenia priorit

Priorita ¢. 5

AKTIVITY

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2015 — 2020

REALIZATOR Zodpovedna osoba

Zaver

Socialna sluzba je cinnost poskytovana ludom v nepriaznivej socialnej situacii,
podpora pri socialnom zaclenovani a ochrane pred socialnym vylu¢enim s cielom
umoznit im zapojenie do bezného Zivota v spoloCnosti. Prave komunitné planovanie
by malo dat odpoved na otazky ohladne potrebnych sluzieb v nasej komunite, ako
maju byt lokalizované, aké ludské a financ¢né zdroje mame k dispozicii. UrCite je
prinosom pristup Statu, ze vytvara legislativny ramec na presun kompetencii v danej
oblasti. No zaroven je potrebné upozornit na nedostato¢né financéné krytie daného
zameru zo strany Statu. Obec preto musi vyuzivat aj iné zdroje financovania. Je na
samosprave, ako zabezpeci svoje poslanie vytvorit pre obanov miesto pre déstojny
a plnohodnotny Zivot. Sluzi ku cti obyvateflom obce, Ze sa snazia plnit’ vytyCené ciele i
v Case hospodarskej krizy, ked prostriedky na dalSi rozvoj obce zo Statneho rozpoctu
boli znatne obmedzené. Predsudky medzi obyvatelmi v obci nie su také priepastné
ako to pozname v inych obciach. Uz len preto si zasluzia pozornost a podporu Statnych
organov na zlepsenie zivotnych podmienok tunajsich fudi.

Dokument bol prerokovany a schvaleny na Obecnom zastupitelstve dna 28. 9. 2016.
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